Hintergrund

SEE Learning ist ein Bildungsprogramm, das vom
Center for Contemplative Science & Compassion-
Based Ethics der Emory University (Atlanta, USA)
fUr den internationalen Einsatz entwickelt wurde
und bereits in vielen Teilen Europas und weltweit
angewendet wird.

Besonderheiten

Ein gut verstandliches Framework ist die Grund-
lage der Lehrmittel, welche die konkrete
Umsetzung in die Praxis altersgerecht und
nachhaltig ermoglichen.

Ziel ist es, Kinder, Jugendliche und junge Erwach-
sene dazu zu befahigen, selbstwirksam und aktiv
soziale, emotionale und ethische Kompetenzen zu
entwickeln und sich als verantwortungsvolle
Menschen fur eine friedvolle und nachhaltige Welt
zu engagieren.

Was Lehrkrafte daruber sagen

Die Kinder und ich haben eine gemeinsame
Sprache fUr soziale Situationen, was sehr
entlastend ist

Die Kinder fUhlen sich gesehen und gehort

Kein anderes Programm scheint mir so umfassend
und ganzheitlich.

Es entsteht ein GefUhl menschlicher Verbunden-
heit.

Die Konzentrationsfahigkeit nimmt zu, da die
Kinder ihre Emotionen regulieren lernen.

Ich mache SEEL vor allem fUr mich - es ist praventiv
fUr so vieles in meinem Beruf.

Die Kinder freuen sich immer auf SEEL

SEE Learning Schweiz - wer wir sind

Wir sind ein gemeinnUtziger Verein, in welchem
sich Fachpersonen aus dem Bereich Bildung
ehrenamtlich fUr die Umsetzung und Anwendung
von SEE Learning engagieren.

Als Partnerorganisation der Emory University,
bieten wir Kurse und Weiterbildungen an, stellen
Lehrmittel zur Verfigung und vernetzen
Fachpersonen und Bildungsinstitutionen.

www.see-learning.ch

Wir freuen uns Uber lhre UnterstUtzung sei sie
finanziell oder ideell:

CH Postkonto: 30-106-9
IBAN: CH 83 0079 0016 5915 3029 4
SWIFT/BIC: KBBECH22XXX

SEE Learning

Bildung des Herzens

SEE Learning™ - Soziales, Emotionales und
Ethisches Lernen beruht auf
wissenschaftlichen Erkenntnissen
verschiedener Fachbereiche und bietet ein
umfassendes Rahmenkonzept zur
Kultivierung von sozialen, emotionalen und
ethischen Kompetenzen.



SIE SIND LEHRER:IN ODER IM BILDUNGSBEREICH TATIG UND MOCHTEN SOZIALES, EMOTIONALES UND ETHISCHES LERNEN ANWENDEN

Kennenlernen

Besuchen unserer Webseite:
www.see-learning.ch

Anmelden fUr unseren digitalen Newsletter
(erscheint 3 - 4 Mal pro Jahr) mit Updates zu
EinfUhrungs- und Weiterbildungsveranstaltungen

Das Begleitheft (Rahmenkonzept) als PDF Datei
kostenfrei herunterladen

Im Unterricht ausprobieren

Kapitel 1& 2 der Curricula aller Stufen
zum Download

Sich mit anderen Lehrpersonen vernetzen
z.B. bei einer zertifizierten SEE Learning
Multiplikatorin hospitieren

Anwenden - Zugang zu allen Lehrmitteln

Webinar zur EinfUhrung besuchen, wird mindestens
drei Mal jahrlich angeboten

oder Besuch eines EinfUhrungsworkshops

Beides berechtigt zum Bezug aller Lehrmittel (PDF
oder Printversion).

Eine Weiterbildung fiUr Ihre Schule mit uns planen -
wir vermitteln eine zertifizierte und kompetente
SEEL-Multiplikatorin.

Wissen und Kompetenzen vertiefen
Besuch eines drei-Tage-Intensivkurses

Hier werden alle wichtigen Kernthemen der SEE
Learning Curricula wie MitgefUhl, Aufmerksamkeit,
Resilienz oder systemisches Denken eingefUhrt und
anhand verschiedener Lernerfahrungen praktisch
und interaktiv vermittelt

Wichtige Aspekte der Umsetzung in unterschied-
lichen Bildungskontexten werden besprochen.

Andere Fachpersonen weiterbilden

Bewerbung fir die Ausbildung zur SEE Learning
Multiplikator:in

Die Ausbildung erstreckt sich Uber 9-12 Monate und
beinhaltet eine abschlieBende Zertifizierung durch
SEE Learning Schweiz und Emory University.

Die abgeschlossene Ausbildung befahigt zur
Leitung von SEE Learning Kursen in verschiedenen
Bildungskontexten.

Vernetzen und Austauschen . .
Wir organisieren regelméaBige Treffen, um zu
verngtzen m_wd Erfah‘rung‘en, auszutauschen

Alle Emfuhrungs— und Wenterbitdungsangebote

ﬂnden Sie unter «Aktue{l» auf unserer Homepage

www see—leammg <h



